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Unser Herz schlagt fur den Nordschwarzwald — und fur
kreative, inspirierende Losungen.

Dabei macht die Arbeit in der Regionalentwicklung auch unseren eigenen Alltag besser.
Sie mochten ebenfalls mehr mit Ihren Ideen machen? Dann verstarken Sie unser Team in
der LEADER-Geschaftsstelle zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mit einem Stellenumfang
von 85 %, als Projektmanager (w/m/d) flr die LEADER-Region Nordschwarzwald.

LEADER ist ein Regionalentwicklungsprogramm der Europaischen Union und des
Landes Baden-Wurttemberg, das die nachhaltige Entwicklung strukturschwacher
landlicher Raume unterstutzt. Im Nordschwarzwald setzt das Programm inhaltliche
Schwerpunkte auf die Sicherung der Lebensqualitat, die Forderung naturvertraglicher
Tourismusangebote, das Bauen mit Holz, die Vermarktung regionaler Produkte sowie die
Starkung der Biodiversitat und eine nachhaltige Landnutzung. Fir die Umsetzung des
Programms auf regionaler Ebene ist die LEADER-Aktionsgruppe Nordschwarzwald GbR
verantwortlich. Sie besteht aus 41 Mitgliedern, Gesellschafter sind die Landkreise Calw
und Freudenstadt. Die zentrale Steuerung und Koordination erfolgt durch die
Geschéaftsstelle der LEADER-Aktionsgruppe mit Sitz im Landratsamt Calw.



Ein Job der Sie begeistert

= Sie Ubernehmen das Projektmanagement und die Abwicklung der LEADER-
Kleinprojekte in den Handlungsfeldern Lebensqualitat, Tourismus, Holz & regionale
Produkte sowie Biodiversitat & nachhaltige Landnutzung.

= Sie sind verantwortlich fur die Bearbeitung und Abwicklung von Antragen, beraten
Antragsteller in allen fordertechnischen Fragen, prifen die Férderfahigkeit der
Projektantrage und stimmen diese bei Bedarf mit den zustandigen Fachbehdrden ab.

» Sie sind zustandig flr das Berichtswesen, die Evaluation sowie das Monitoring der
Projekte.

= Sie unterstutzen die Geschaftsfuhrung und die Arbeit in der Geschaftsstelle bei der
Abwicklung, der Durchfiinrung von Sitzungen sowie in der Offentlichkeitsarbeit.

= Sie Ubernehmen den Aufbau und die Betreuung der Social-Media-Kanale.

= Sie vertreten die Geschaftsstelle nach aullen und reprasentieren die LEADER-
Aktionsgruppe bei Veranstaltungen, Einweihungen und Eréffnungen.

Ein Profil das zu uns passt

= Sie haben einen Studienabschluss im Bereich Regionalentwicklung oder verwandter
Fachgebiete z. B. Geografie, Landschaftsokologie, Forstwirtschaft, Tourismus.

= |dealerweise verfugen Sie Uber Berufserfahrung im Bereich Regionalentwicklung,
insbesondere in der Umsetzung von LEADER in Baden-Wurttemberg oder
vergleichbaren EU-kofinanzierten Forderprogrammen.

= Sie zeichnen sich durch Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit,
Grindlichkeit, Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Teamfahigkeit aus.

= Sie treten gegenuber Kunden, Antragstellern, Mitgliedern der Aktionsgruppe und
weiteren regionalen Akteuren stets freundlich und serviceorientiert auf.

= Sie arbeiten gerne eigenverantwortlich und sind bereit, bei Bedarf auch auf3erhalb
der ublichen Arbeitszeiten Termine wahrzunehmen.

Darauf konnen Sie sich freuen

= Wir bieten einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagierten
Team.

= Wir bieten einen Fahrtkostenzuschuss fiir den OPNV, einen Zuschuss fiir bestimmte
Fitnessstudios, die Mdglichkeit eines Sabbatjahrs und Job-Bike-Leasing.

= Wir bieten zahlreiche Perspektiven zur beruflichen Weiterentwicklung, unter anderem
ein umfassendes Fortbildungsprogramm, ein Nachwuchsflihrungskrafteprogramm



sowie ein Weiterbildungsprogramm fur Fihrungskrafte.

= Wir bieten eine sehr gute Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf durch unser
flexibles Arbeitszeitmodell, mobiles Arbeiten und eine Kinderbetreuung wahrend der
Sommerferien.

= Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 9c TVAD. Bei der Einstufung
berlcksichtigen wir Ihre Vorerfahrungen und Qualifikationen.

Sie mochten mehr mit lhren Ildeen machen?

Weitere Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Frau Greger,
Geschaftsflhrerin der LEADER-Aktionsgruppe Nordschwarzwald, Tel. 07051 160-203.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter der Kenn-Nr. A 1501 bis spatestens 31.01.2026.
Bitte bewerben Sie sich uber unser Onlineportal unter www.kreis-
calw.de/stellenangebote.

Informationen zu LEADER im Nordschwarzwald gibt es auch im Internet unter
www.leader-nordschwarzwald.de.
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